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En 2007, Colombelles gagne 1 000 salariés dans le secteur privé par rapport a 2006, grace au campus
technologique EffiScience sur lequel sont implantés Webhelp ainsi que le centre R&D et le siege de NXP.

A Caen, malgré le transfert important d’emplois de NXP du site Céte de Nacre vers Colombelles et la
fermeture d'Oberthur Card Systems, I'emploi salarié privé progresse de plus de 500 emplois en 2007,
notamment grace a Armatis, installé dans les locaux occupés précédemment par Kodak sur la ZI Mont-

Coco.

Hérouville-Saint-Clair enregistre 500 emplois supplémentaires, principalement dans le secteur tertiaire.

Dans l'industrie automobile, les créations d’emploi de Renault Trucks a Blainville-sur-Orne compensent
en partie les réductions d’effectif de PSA a Cormelles-le-Royal. Mondeville perd plus de 200 emplois
salariés dans le secteur privé, liés notamment aux restructurations dans I'industrie électronique
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